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CALENDARIO LABORAL ANO 2021. URTEKO LAN EGUTEGIA
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Para Pamplona la fiesta local del 29 de noviembre San Saturnino.
Para el resto de municipios la fiesta patronal correspondiente.
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Orden Foral 145/2020, de 11 de diciembre (BON n° 299 de 28 de diciembre de 2020), por el que se aprueba el
calendario laboral del afio 2021 para el personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y

Sus organismos auténomos.

MES / ILABETEAK DIAS / EGUNAK
ENERO / URTARRILA 19
FEBRERO / OTSAILA 20
MARZO / MARTXOA 22
ABRIL / APIRILA 19
MAYO / MAIATZA 21
JUNIO / EKAINA 22
JULIO / UZTAILA 19
AGOSTO / ABUZTUA 22
SEPTIEMBRE / IRAILA 22
OCTUBRE / URRIA 20
NOVIEMBRE / AZAROA 20
DICIEMBRE / ABENDUA 20
TOTAL 246

246 - 27 DIAS DE VACACIONES =219 DIAS DE TRABAJO

219 dias x 7h 20°= 1606 horas 7 h. 20" jornada diaria TOTAL 1592 HORAS
-2h 20" x 3(12,13,14 julio) - 420" / 7 horas

- 3h 207 (6 julio) - 200" / 3 horas 20

- 3h 40" bolsa horaria - 220" / 3 horas 40

.- Distribucién jornada flexible: obligacién de 9,00 h. a 14,30 h., el resto flexible
entre 7,30 h.y 9,00 h. y entre 14,30 h. y las 17,00 h.
.- Sin implantacién jornada flexible: obligacién de 8,00 h. a 15,00 h., quedando 20’
a realizar al principio o final de la jornada.

Exceso horario:

8 Personal que presta servicios en Pamplona, Escuela de Sequridad y Emergencias,
Ansodin, Barafain, Berriozar, Villava, Burlada, Zizur Mayor, Cizur, Mutilva,
Sarriguren, Cordovilla, Elcano e Imarcoain (excepto personal red de bibliotecas):

= Festivos: 7, 8,9,10dejulioy 29 de noviembre
= Reduccion horaria:
o dia 6 (desde las 12 horas: reduccién de 3 h. 207),
o dias 12,13y 14 de Julio de 9:00 a 14:00 (reduccion diaria 2 horas 20")

b) Personal que presta sus servicios en el resto de Localidades:

=

* Fiesta local correspondiente (7 h. y 20").més reducciéon de 10 horas 20,
durante los dias de celebracion de las fiestas patronales de su localidad.
* Durante las fiestas patronales debe incluirse, siempre que resulte posible, el
disfrute de por lo menos cuatro dias completos, tres entre semana y un cuarto dia
en sdbado. Si el nimero o la distribucion de los dias de fiestas impidan disfrutar de
estas compensaciones, esas horas se acumularan a la bolsa de horas prevista.
c) Para todo el personal bolsa de 3 h. 40’ a disfrutar a lo largo del afio, segun las
necesidades de servicio.
% Estas condiciones no se aplicarén al personal docente y sanitario, asi como al
personal afectado por alguna compensacion horaria por jornada especial, que se
regirén por su calendario laboral.




